                                                                                                                        Приложение
                                                                                                                                                                  к пр. МУ «Наурский РОО»
                                                                                                                                                           от 07.02.2022г. № 33-А

План
мероприятий по актуальным вопросам введения обновленных федеральных
государственных образовательных стандартов начального  общего и основного общего образования

	№
п/п
	
Наименование мероприятия


	
Сроки исполнения
	

участники
	
Форма реализации
	
Ответственные исполнители
	
Результаты ожидаемые

	
           I.Организационно-управленческое обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.

	Особенности введения
Обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Февраль
2022 год
	
зам.директора по УВР
	
семинар
	
ИПМО
	Проведено
17.02.2022г

	2.

	Практика разработки Примерных рабочих программ (презентация программ по математике в 1 кл. и истории в 5 классе)
	
Февраль
2022 год
	

зам.директора по УВР
	

Тренинг
	
ИПМО,
Зеленюк А.В.
	

Проведено
23.02.2022г

	3.
	Современная структура урока в рамках обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Март
2022 год
	
Молодые педагоги
	
Семинар
	
ИПМО
	
Проведено
22.03.2022г

	4.
	Марафон «Составление рабочих программ по учебным предметам ООО с использованием онлайн Конструктора на https://edsoo.ru/» 
	
Февраль
2022 год
	
Учителя-предметники
	
в ОУ 
дистанционно
	

Методические службы, ОО
	
Созданы площадки в каждой ОО

	5.
	Марафон «Составление рабочих программ начальной школы с использованием онлайн  Конструктора на https://edsoo.ru/» (по учебным предметам НОО)
	Февраль
2022 год
	Учителя начальной школы
	в ОУ 
дистанционно
	

Методические службы, ОО
	Созданы площадки в каждой ОО

	6.
	Проведение семинара с учителями физической культуры по обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО (совместно с ИРО ЧР)
	
Март
2022 год
	Учителя физической культура
	

тренинг
	
РМО учителей физической культуры,
ИПМО
	

Проведен
17.03.2022г

	7.
	Формирование заявки на курсы повышения квалификации по обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО
	
Февраль-март
2022 год
	Учителя начальных классов, учителя-предметники и административные команды ОО
	

Формирование заявки на КПК
	

ИПМО, руководители ОО
	Создана и реализуется каскадная модель непрерывного профессионального развития педагогических работников

	8.
	Мониторинг формирования функциональной грамотности с использованием оборудования Точек роста 
	

Март-апрель 2022 год
	

ОО
	
Мониторинг, организации формирования ФГ
	

Руководители РМО,тьюторы
	

	9.
	Марафон «Разработка проектов уроков  и программ  внеурочной деятельности
	 Март –апрель 2022г.
	Учителя- предметники
	Конкурс лучших разработок
	ИПМО, ОО ,РМО
	Созданы  площадки в ОО для обсуждения общих проблемных  вопросов

	10.
	Марафон «Разработка проектов уроков  и программ  внеурочной деятельности начальной школы»
	Март –апрель 2022г.
	Учителя нач.классов
	Конкурс лучших разработок
	ИПМО, ОО ,РМО
	Созданы  площадки в ОО для обсуждения общих проблемных  вопросов в педколлективах

	11.
	 Участие  в региональном семинаре «Презентация лучших разработок уроков и внеурочной деятельности»
	28-31.03.2022г.
	Педагогические работники
	Очно, дистанционно
	ИРО, ОО
	Обсуждение проблемные  вопросы разработки  уроков и программ внеурочной деятельности

	12.
	Методика преподавания  учебных предметов при  одновременном использовании  дополнительных  учебных  дидактических материалов при формировании предметных , метапредметных  и личностных  результатов
	01.-06.04.2022г.
	Учителя- предметники
	дистанционно
	ИРО, ООУ, МУ
	Повышение  профессиональной  компетентности учителей - предметников 

	13.
	Педагогические  чтения  в рамках  ШМО по изучению методических рекомендаций по использованию имеющихся УМК нач.школы при реализации обновленных ФГОС НОО
	Апрель 2022г.
	Учителя- предметники
	Семинары в ОО
	ИПМО, ОО
	Созданы  площадки  в каждой  ОО для обсуждения  общих  в педколлективе  проблемных вопросов

	14.
	Педагогические  чтения  в рамках  ШМО по изучению методических  рекомендаций по использованию имеющихся УМК нач.школы при реализации обновленных ФГОС НОО
	Апрель 
	Учителя нач.классов
	семинары
	ИПМО, ОО
	Созданы площадки  в ОО  для  обсуждения  общих  в педагогические  сообществе проблемных  вопросов.

	15.
	Разработка плана  методической  работы ОО,  обеспечивающей сопровождение введения обновленных  ФГОС
	Март-апрель 2022г.
	Зам.директора по УВР
	Очно ОО
	ИПМО, руководители ОО, РМО зам. дир. по УВР
	Определены основные  аспекты актуализации содержания методической работы ОО

	16.
	Проектирование учебного  плана ООП НОО и ООП ООО: управленческие  и методические   решения при переходе на обновленные ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Апрель 2022г.
	Зам.директора по УВР
	Очно ОО
	ИПМО, РМО зам.дир. по  УВР, руководители  ОО
	 Определены  особенности составление учебного плана ООП, обсуждены основные  управленческие  и методические решения при переходе на  обновленные ФГОС

	17.
	 Участие в региональном марафоне «По  страницам https://edsoo.ru/
	Апрель
	Заместители директора, педагогические директора
	дистанционно
	ОО
	Обзор  и обсуждение  материалов, размещенных  на портале https://edsoo.ru 

	18.
	Осуществление мониторинга по готовности ОО к введению ФГОС НОО и ФГОС ООО
	август
	Руководители ОО
	мониторинг
	МОУО
	Оказана своевременная адресная помощь ОО

	19.
	Организация участия педагогов Образовательных учреждений в региональных совещаниях по актуальным вопросам введения обновленных ФГОС (очно и заочно)
	Январь,
Февраль,
Апрель,
Май 2022г.
	Региональные тьюторы, руководители РМО,учителя-предметники,члены школьных управленческих команд
	Конференции, семинары,
вебинары
	ИПМО,
Руководители ОО
	Обеспечено участие

	20.
	Формирование муниципальной системы контроля готовности к введению обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Январь,
Февраль 2022г.
	ИПМО
	мониторинг
	ИПМО
	Обеспечен промежуточный контроль к введению ФГОС

	21.
	Обеспечение мониторинга использования учебников, вошедших в федеральный перечень учебников
	Май,
Сентябрь 2022г.
	ИПМО,
Школьные библиотекари
	Анализ обеспеченности учебного фонда школьных библиотек.
	ИПМО,
Школьные библиотекари.
	Проведен анализ обеспеченности учебниками, проводится корректировка передачи учебников в ОО.

	22.
	Осуществление мониторинга и контроля использования образовательными организациями примерных рабочих программ.
	Сентябрь 2022г.
	МОУО
	мониторинг
	МОУО
	Обеспечено единство образовательного пространства в муниципалитете.

	II. Методическое обеспечение введения обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования

	23.
	Развитие муниципальной методической службы с учетом введения обновленных ФГОС
	Январь-декабрь 2022 г.
	ИПМО
	семинары
	Руководители РМО
	Создана единая система методической службы

	24.
	Активизация работы районных методических объединений учителей-предметников
	Январь-декабрь 2022г.
	ИПМО,
руководители РМО
	семинары
	Руководители РМО
	Своевременно оказана адресная помощь педагогическим работникам

	25.
	Координация взаимодействия общеобразовательных организаций, организаций дополнительного образования (ДДТ, ЦДЮТТ, ЦДЮТ и К),учреждений культуры и спорта, обеспечивающих реализацию основных образовательных программ НОО и ООО
	





2022г.
	





МОУО
	




На занятиях,
В секциях
	



Руководители ОО и МБУДО, культуры и спорта
	Синхронизированы способы использования содержания программ ДО как средства по достижению метапредметных и личностных результатов

	26.
	Обеспечение использования учителями методических пособий, содержащих видеоуроков по учебным предметам
	Июнь-декабрь 2022г.
	Учителя-предметники
	На уроках
	ИПМО,
учителя
	Сформированы доведены до учителя способы достижения планируемых образовательных результатов

	27.
	Организация включения в педагогическую деятельность учителя федеральных онлайн конструкторов, электронных уроков по всем учебным предметам в соответствии с требованиями ФГОС
	Август 
2022г
	семинар
	педагоги
	ИПМО,
Руководители РМО
	Снижена нагрузка на учителя при подготовке к учебному занятию

	28.
	Организация системной работы по формированию ФГ обучающихся
	постоянно
	учителя-предметники
	на занятиях
	Руководители ОО
	Достигнуто повышение качества образования

	III. Кадровое обеспечение введения ФГОС НОО и ФГОС ООО

	29.
	Обеспечение повышения квалификации руководителей ОО по вопросам введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Март-май 2022г.
	Директора ОО,
Зам.директоров по УВР и ВР
	Через курсы повышения квалификации (ГБУ ДПО и ИРО ЧР)
	ИПМО
Руководители ОО
	



Синхронизированны процессы обучения педагогических и управленческих команд ОО


	30.
	Обеспечение повышения квалификации всех педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной образовательной программы НО и ОО образования по вопросам реализации ФГОС 
	


Март-август 
2022г.
	


педагоги
	


Через КПК
	

ИПМО,
Руководители ОО
	

	31.
	Проведение мониторинга по выявлению кадровых потребностей в ОО при введении обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 
	Май,
Июль 2022г.
	МУОУ,
Руководители ОО
	Мониторинговое исследование
	ИПМО,
Руководители ОО
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